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PANDEMIA DO COVID-19

Janayle Kéllen Duarte de Sales®
Gilberto dos Santos Dias de Souza®
Hercules Pereira Coelho®

Jackeline Kérollen Duarte de Sales*
Jessyca Moreira Maciel’

Edilma Gomes Rocha Cavalcantes®

A Covid-19 inicialmente detectada em Wuhan, na China, desenvolveu caracteristicas de
pandemia. Com isso, varios profissionais da salde tiveram sua saude mental afetada,
principalmente a equipe de enfermagem, por desenvolver assisténcia lado a lado com o0s
pacientes e ser a categoria com maior quantitativo de profissionais. Objetivou-se descrever
os fatores estressores vivenciados pela equipe de enfermagem frente a pandemia da Covid-
19. Trata-se de uma revisdo integrativa da literatura, realizada conforme as seis etapas:
identificacdo do tema e questdo de pesquisa: Quais fatores estressores sdo identificados pela
equipe de enfermagem frente a pandemia da Covid-19? Estabelecimento de critérios de
inclusdo: estudos disponiveis na integra, do tipo artigo cientifico primario, publicados entre
os anos de 2019 a 2020, nos idiomas inglés, portugués e espanhol. Tendo como critérios de
exclusdo: estudos duplicados nas bases de dados, estudos que ndo se adequavam ao tema
proposto e/ou que ndo respondiam a pergunta de pesquisa. Posteriormente foi realizada a
categorizacdo dos estudos, avaliacdo dos artigos incluidos na revisdo, interpretacdo e
apresentacdo dos resultados. A busca do material bibliografico ocorreu em novembro de
2020, via portal de periodico da Capes, para o acesso da MEDLINE e CINAHL via EBSCO
e BDENF com a utilizacdo dos seguintes termos: Occupational Stress [Mesh]; Nursing
[Mesh] e Coronavirus Infections [Mesh]. Os termos foram intercalados com operador
booleano AND. A busca resultou em 26 publicacdes. Por sua vez, destas, apenas cinco
atenderam aos critérios elencados. As situacdes em que os profissionais de enfermagem séo
expostos podem levar a ocorréncia de estresse e estresse emocional. Os fatores estressores
relatados pelos profissionais de enfermagem durante a pandemia pautaram-se no aumento da
carga de trabalho, medo de contaminar os familiares e de se contaminar, desinformacéo,
descontentamento com governo e dos sistemas de satde. O impacto desses estressores reflete
negativamente na satisfacao profissional, resultando em cuidados deficientes, ma qualidade
dos cuidados assistenciais e riscos para seguranca dos pacientes. E de suma importancia
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considerar as questbes psicologicas, reconhecendo e acolhendo os receios e medos dos
profissionais de enfermagem criando-se assim uma esfera de estabilidade em meio a crise.



